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INGLES | INGLES 1! INGLES (i
5-90-8 5-00-6 5-90-6
INTELIGENCIA HABILIDADES
m’?‘“ *:;m i EMOCIONAL Y MANEHD COGNITIVAE ¥
L DE CONFLICTOS CREATIVIDAG:
3453 345-3 3453
INTRODUCCION | MATEMATICAS APLICADAS PROBABILIDAD ¥
A LAS MATEMATICAS ALA ADMINISTRACION ESTADISTICA
61057 6-105-7 61057
INTRODUICCION A PROCESD ESPTRL:N&?D':NEN
LA ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO e P
5908 5-90-6 £-90-8
INTRODUGCIGN A CONTABILIDAD
LA COKTABILIDAD L ACHINISTRATIVA
6-105-7 6-105-7 5-90-6
MARCO LEGAL DE DERECHG ECoNGMIA DE
LAS ORGANIZACIONES MERCANTIL LA EMPRESA
5.90-6 5-75-6 5906
EXPRESION ORAL SIS 08 METDO0LOGHA DE
e INFORMACION EN T
LAS DRAAMIZACIONES
5-75-5 £-00-6 6-90-6
600-40 G00-40 £00-40
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INGLES IV INGLES v INGLES W
5-90-6 5-90-6 5-90-6
0 HABILIDADES LIDERAZGC DE EQLIPOS
ETICA PROFESI GERENCIALES DE ALTO DESEMPERO
345-3 3-45-3 3-45-3
ADMINISTRACION TE
Y GESTION DEL “;Aqumm's ECONOMETRIA
TALENTO HUMANG
6-00-6 6-105-7 6-105-7
COMPORTAMIENTO
CONTABILIDAD DE ¥ DESARROLLO ADMINISTRACIGN
COSTOS - PRODUCTOS EMPRESARIAL FINANCIERA
5-755 5-90-8 5-90-5
FUNDAMENTOS DE CONTARILIDAD DE ADMINISTRACION DE
MERCADOTECNIA COSTOS - SERWCIOS SUELDOS ¥ SALARIOS
6006 5-75-5 5806
AGREGADDS INVESTIGACIGN MERCADOTECKIA
ECONOMICOS DE MERCADDS ESTRATEGICA
6-80-6 6-105-7 6-105-7
ADMINISTRACION
ESTANCIAI LEGISLACION LABORAL CIAETTT
0-120-8 5.90-6 5-76-5
B00-40 E00-48 G00-40
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INGLES Wi INGLES VIl INGLES X
5.50-6 5906 5906
NEGOCIACIGN ¥ ADMINISTRACION
mTlé‘:szEa:g:m TOMA OE BECISIONES. DE REDES
EMPRESARIALES EMPRESARIALES
5755 5755 5506
SUSTENTABILIDAD EMPRENDIMIENTO CONSULTORIA
5755 6-105-7 5-90-6
CONTRIBUCIONES ALDITORIA
AISCALES ADMINISTRATIVA S CHDE Mt
6-80-6 5755 5755
ADMINISTRACION FORMULACION GESTION Y EVALUACION
D LA PRODUCCION DE PROYECTOS DE PROYECTOS
6506 51057 5008
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION LoalsTICA EXPRESI(H ORAL
APLICADA ADMINESTRATIVA Y ESCRITAN
ALOS NEGOCIOS
4-60-4 5906 5755
RESPONSABILICAD COMERCIALIZACHIN
ESLNER ‘SOCIAL EMPRESARIAL INTERNACIONAL
0-120-8 4-60-4 5755
Go0-40 800-40 58539
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MAPA CURRICULAR DEL PROGRAMA EDUCATIVO EN COMPETENCIAS PROFESIONALES DE
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION EMPRESARIAL
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